Администрация муниципального образования 

 «Приморское   городское   поселение»

Выборгского района  Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«20» ноября  2013 года 






   №  206
«О внесении изменений в постановление администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области № 100 от 20 июня 2011 года «Об утверждении Положения о порядке формирования резерва управленческих кадров муниципального образования «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области»   


В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести  изменения в постановление администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области № 100 от 20 июня 2011 года «Об утверждении Положения о порядке формирования резерва управленческих кадров муниципального образования «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области», изложив приложение № 2 в редакции согласно приложению   к настоящему постановлению.
2. Считать утратившим силу  постановление администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области № 231 от 22 декабря 2011 года «О внесении изменений в состав комиссии по формированию и подготовке  резерва управленческих кадров МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области».
3. Считать утратившим силу  постановление администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области № 180 от 16 октября 2012 года «О внесении изменений в постановление администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области № 100 от 20 июня 2011 года «Об утверждении Положения о порядке формирования резерва управленческих кадров МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области».
4. Настоящее постановление опубликовать  в газете «Выборг» и на официальном сайте МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Исполняющий обязанности
главы администрации





С.В.Рогов

Разослано: дело,  члены комиссии по списку, прокуратура

УТВЕРЖДЕНО
  постановлением администрации
МО «Приморское городское поселение»

Выборгского района Ленинградской области
от  20.11.2013  №  206 
(приложение)

СОСТАВ

КОМИССИИ ПО ФОРМИРОВАНИЮ И ПОДГОТОВКЕ  РЕЗЕРВА 

УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПРИМОРСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

ВЫБОРГСКОГО РАЙОНА  ЛЕНИНГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ

	Председатель комиссии:

	СЛОБОЖАНЮК
Светлана

Владимировна
	-
	Заместитель главы администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области

	Заместитель председателя комиссии:

	ДЕМИРОВА
Олеся

Райзудиновна
	-
	Начальник отдела бюджетной политики и учета – главный бухгалтер администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области

	Секретарь комиссии:

	ХУХАРЕВА

Марина 
Эриковна
	-
	Ведущий специалист  администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области

	Члены комиссии:

	РЫЖОВА
Светлана

Владимировна
	-
	Глава муниципального образования «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области

	СУХОВА

Наталья 
Юрьевна
	-
	Директор муниципального бюджетного образовательного учреждения  «Приморская средняя общеобразовательная  школа»

	СПИРИДОНОВА

Анна

Владимировна


	-
	Специалист первой категории администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области


