О результатах деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области за 2014 год.

 
	В 2014 году было проведено 2 заседания Комиссии, на которых были рассмотрены вопросы: 

1. [bookmark: _GoBack]10.01.2014 г. - о даче согласия на замещение должности в организации, гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области» Ленинградской области, если отдельные функции по управлению этой организации  входили в его должностные обязанности; принято положительное решение.
2. 04.08.2014 г. - о даче согласия на замещение должности в организации, гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в администрации МО «Приморское городское поселение» Выборгского района Ленинградской области» Ленинградской области, если отдельные функции по управлению этой организации  входили в его должностные обязанности; принято положительное решение.


